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DENOMINACION DE LA CARRERA: |

PROFESORADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

DENOMINACION DEL TITULO QUE OTORGA

Profesor en Ciencias de la Educacion.

1. OBJETIVOS INSTITUCIONALES:

Objetivos y Propésitos Institucionales de la Facultad de Humanidades de la
Universidad Nacional del Nordeste.

ElI Cambio Curricular forma parte de una serie de procesos tendientes a
alcanzar los siguientes propdésitos y objetivos institucionales:

Propositos:

e Ofrecer carreras que por su nivel y contenido satisfagan necesidades reales
emergentes de demandas sociales, cientificas, econdmicas y culturales de la
region y el pafis.

e Producir nuevos conocimientos de relevancia social, cultural, cientifica y
tecnoldgica.

e Contribuir al mejoramiento del habitat y de la calidad de vida humana, en
particular en el contexto regional.

e Ofrecer programas de posgrado que posibiliten los mas elevados niveles de
formacion, reciclaje y actualizacion profesionales.

e Alcanzar altas tasas de retencion y lograr el avance regular de los
estudiantes de cada cohorte.

e Posibilitar que todos los alumnos, al concluir los estudios de grado,
alcancen los maximos niveles de logro posibles, en los diversos aspectos
que configuran una formacion de calidad.

e Mantener una alta eficacia en los procesos de democratizaciéon de las
oportunidades y posibilidades ofrecidas a los alumnos para que concluyan
exitosamente sus estudios.

e Generar y mantener en constante revisién critica, metodologias de acciodn
institucional orientadas a crear y afianzar las condiciones necesarias para
concretar los propoésitos que definen sus funciones especificas.

e Alcanzar efectividad en la organizacién y Tfuncionamiento de un sistema
integral e integrado de informacidon y de autoevaluacidon institucional, que
posibilite anticiparse a nuevas situaciones, reorientar lineas de accidn o
profundizarlas.

e Lograr por vias convencionales y/o complementarias, el financiamiento
necesario para desarrollar programas académicos relevantes y de alta
calidad, procurando la mayor optimizacién de 1los recursos humanos vy
materiales que se requieran.

Objetivos:

e Promover 1la diversificacion y actualizacion de la oferta académica,
teniendo en cuenta los cambios producidos en la realidad regional,
nacional, y mundial, sin perder de vista los principios rectores de calidad
académica, profesional, cientifica y tecnoldgica.
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e Definir politicas institucionales orientadas a profundizar las actividades
de iInvestigacion.

e Fortalecer la estructura institucional de Extensi6n y Servicios, a fin de
atender las crecientes demandas del medio.

e Atender al apoyo pedagégico-académico y al bienestar estudiantil de los
alumnos.

e Promover 1la actualizaciéon y perfeccionamiento constante de la Planta
Docente.

e Organizar las acciones de posgrado de @la Facultad, en sus aspectos
académicos, organizativos y administrativos, a fin de darles organicidad,
continuidad y profundidad.

e Actualizar y equipar el area administrativa a fin de contar con una
apoyatura eficiente en los cambios institucionales que se estén
produciendo.

2. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA:

Se propone, en el presente documento, la reformulacién de un
curriculo que atiende a la formacion de especialistas en el campo educativo
con una formacidén general que garantice el cumplimiento de las incumbencias
establecidas para el titulo y asegure la habilitacion técnica basica para
desarrollarse en el campo de la docencia.

Se entiende que la formacién del especialista en educacién debe
vincular estrechamente el analisis de la realidad con los corpus tedricos
provenientes de la investigacion en las ciencias basicas que entienden del
fendmeno educativo y sus condiciones y de las ciencias que entienden de las
diferentes estrategias y técnicas de intervencioén.

En tal sentido, el curriculum propuesto provee los espacios
necesarios para que el estudiante conozca las dinamicas propias del campo de
intervencion profesional y, ademas, sirvan de estimulo para el desarrollo de
areas hoy no presentes en el medio.

3. CARGA HORARIA TOTAL: |

El presente plan totaliza 2.904 (dos mil novecientas cuatro) horas reloj.

4. NUMERO TOTAL DE ASIGNATURAS: ‘

Para obtener el titulo de Profesor en Ciencias de la Educaci6n, el
estudiante debera aprobar treinta y dos (32) asignaturas y acreditar las
competencias que se detallan a continuacion:

- Taller de comprension y producciéon de textos, conforme la oferta que

establezca el Departamento de Letras de la Facultad de Humanidades.

- Idioma Extranjero: Inglés o Francés.

- Conocimientos basicos de computacion.

5. DURACION EN ANOS: ‘

Cinco (5) anos — Diez (10) cuatrimestres académicos.
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6. IDENTIFICACION DEL NIVEL DE LA CARRERA:

Carrera universitaria de grado.

|7. REQUISITOS DE INGRESO A LA CARRERA:

Los que exige la Ley de Educacidon Superior para el ingreso en las
Universidades.

| 8. CAMPO PROFESIONAL:

El graduado estara habilitado para efectuar analisis, programacién e
intervencion profesional en el campo educativo desde una perspectiva
multidimensional y compleja. Estas practicas profesionales se podran
desarrollar en los siguientes ambitos:

e Sistema educativo formal,

e Organizaciones de educacion no formal,

e Organizaciones publicas y privadas de la salud, de la empresa, comunitarias
y otras.

9. PERFIL DEL GRADUADO:

Se pretende formar profesionales en el campo de las Ciencias de la
Educacién capaces de indagar y comprender los fendmenos y problematicas del
area y de intervenir sobre ella, a partir de conocimientos relevantes para la
estructuracion, validacion y produccion de saberes y practicas que definen la
carrera; todo ello enmarcado en wuna actitud reflexiva, critica y de
compromiso social y con el sistema democratico y republicano.

Integrar en su formacién los siguientes conocimientos, habilidades y
actitudes considerados deseables para poder desarrollar su practica
profesional en distintos escenarios de trabajo:

e Conocimientos y perspectivas relevantes de los fundamentos pedagégicos,
histéricos, sociales, politicos, econdmicos, Ffilos6ficos, psicoldgicos del
saber educativo y de su incidencia en las practicas y decisiones que se
adopten;

e Saberes y practicas requeridas para una insercion idonea en el quehacer
para el cual habilita la formacién desde perspectivas actuales y futuras;

e Conocimientos, practicas y disposiciones necesarias para lograr una
participacion protagonica y ética que contribuya a la transformacién de la
realidad educativa y al desarrollo del campo profesional.

En ese sentido, el graduado debera ser capaz de:

- Ubicar y caracterizar el objeto de estudio y las posibilidades de

abordarlo, a partir del conocimiento de los principales enfoques tedricos y

metodoldgicos del campo de la educacion;

- Diagnosticar, disefar, implementar y evaluar proyectos educativos

destinados a diferentes grupos e instituciones;

- Planear, desarrollar, supervisar y evaluar actividades de ensefianza y

aprendizaje;
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- Diseflar, asesorar en el desarrollo y evaluar el curriculum en los niveles y
modalidades del sistema educativo y en distintos ambitos de formacién y
capacitacion;

- Gestionar y/o0 asesorar en el TfTuncionamiento integral de instituciones,
departamentos o servicios educativos en general;

- Diseflar, elaborar y evaluar material didactico (impresos, graficos,
audiovisuales, informaticos, etc.) y estrategias de educacion a través de
medios (cine, radio, television, publicaciones periddicas) o a través de
redes informaticas (educacidén a distancia - multimedios, etc.);

- Elaborar, implementar y evaluar programas de orientacidn educacional;

- Participar en forma comprometida promoviendo la educacion de todo tipo de
poblaciones,

- Desarrollar formas de trabajo grupal que favorezcan la comunicacién, la
interrelaciéon humana y la integraciéon de equipos interdisciplinarios;

- Operar creativamente en la busqueda de alternativas innovadoras frente a
las diferentes problematicas del campo profesional;

- Intervenir en la realidad profesional fundado en principios éticos de
solidaridad, responsabilidad social, honestidad intelectual, busqueda de
consenso respetando el disenso.

10. ALCANCES DEL TITULO:

- Planificar, conducir y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje para la
educacion formal - no formal - informal - presencial y a distancia.

- Planificar, conducir y evaluar programas de formacion, perfeccionamiento y
actualizacion para el desempefio en los distintos roles educativos.

- Disefar, dirigir, ejecutar y evaluar programas y proyectos destinados a la
capacitacion de los recursos humanos.

- Elaborar y evaluar modelos y propuestas curriculares a nivel macro y
microeducativo para la educaciéon formal, no formal, informal, Presencial. y a
distancia.

- Elaborar, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos de informacién y
orientacion educacional, vocacional y ocupacional.

- Administrar y organizar unidades y servicios, educativos y pedagégicos y
centros o unidades de planeamiento educativo.

- Asesorar en la formulacidén de politicas educativas y culturales.

- Asesorar en la elaboraciéon de normas juridicas en materia educativa y los
inherentes a la actividad profesional.

- Brindar asesoramiento pedagdgico a instituciones, grupos y organizaciones
publicas y privadas.

- Participar desde la perspectiva educativa, en la elaboraciéon, ejecucién y
evaluacién de planes, programas y proyectos de accién socio-cultural en
comunidades.

- Asesorar en la formulacién de criterios y normas destinadas a promover la
dimension educativa de los medios de comunicacion social.

- Ejercer la docencia en todos los niveles y modalidades del sistema
educativo.

11 _ESTRUCTURA CURRICULAR:

Para establecer la estructura curricular, que organizé los contenidos y
experiencias de formacidon, se tuvo en cuenta los siguientes principios para
la formacidén de especialistas en educacion:
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Facullad de Humanidades

Vincular estrechamente el analisis de la realidad con los cuerpos tedricos
provenientes de la investigacidon en las ciencias basicas que entienden del
fendmeno educativo y sus condiciones, y de las ciencias que se ocupan de
las diferentes estrategias y técnicas de intervencion.

Prestar especial atencién a un aprendizaje disciplinar riguroso para fundar
las bases de una formacidon general que dé apoyo suficiente a diferentes
formaciones orientadas.

Proveer los espacios curriculares necesarios que permitan al estudiante
conocer las dinamicas propias de diferentes campos de intervencion
profesional y que sirvan de estimulo para el desarrollo de areas hoy no
presentes en el medio.

Teniendo en cuenta estos criterios, los contenidos de la formaciéon fueron

organizados en areas, a saber:

AREA 1 Analisis sistematico de la educacion y sus manifestaciones.
AREA Il Investigacién en educacion y conocimiento de la problematica
) regional .
AREA 111 Analisis del sujeto de la formacidon y sus condiciones.

AREA IV Teoria y técnica de los encuadres generales de la intervencion

educativa.

12_.-OBJETIVOS GENERALES DE APRENDIZAJE AL NIVEL DEL PLAN DE ESTUDIOS.

Al finalizar el trayecto curricular de formacién, los graduados deberan ser
capaces de:

K/
0.0

X3

o

X3

o

Ubicar y caracterizar el objeto de estudio y las posibilidades de
abordarlo a partir del conocimiento de los principales enfoques tedricos y
metodologicos del campo de la educacioén;

Diagnosticar, disefar, implementar y evaluar proyectos educativos
destinados a diferentes grupos e instituciones;

Planificar, desarrollar, supervisar y evaluar actividades de ensefianza y
aprendizaje;

Disefiar, evaluar y asesorar el desarrollo del curriculum en los niveles y
modalidades del sistema educativo y en distintos ambitos de formacioéon y
capacitacion;

Gestionar o asesorar en el funcionamiento integral de Instituciones,
departamentos o servicios educativos en general;

Elaborar, implementar y evaluar programas de orientacién educacional;
Participar en forma comprometida promoviendo la educacion de todo tipo de
poblaciones;

Desarrollar formas de trabajo grupal que favorezcan la comunicacion, la
interrelaciéon humana y la integraciéon de equipos interdisciplinarios;
Operar creativamente en la busqueda de alternativas innovadoras frente a
las diferentes problematicas del campo profesional;

Intervenir en la realidad profesional fundado en principios éticos de
solidaridad, responsabilidad social y honestidad intelectual.
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13. OBJETIVOS DE APRENDIZAJE SEGUN ESTRUCTURA CURRICULAR ADOPTADA

Para las distintas areas se establecen los siguientes propdsitos:

Analisis de la
educacion y sus
manifestaciones

Aprendizaje de los corpus teéricos de disciplinas
basicas para el analisis de la educacién en sus
maltiples manifestaciones.

Aprendizaje operativo de sus enfoques de analisis
y sus técnicas e iInstrumentos basicos de
investigacion.

Investigacion en
educacion y
conocimiento de
la problematica
regional.

Aprendizaje de los encuadres y metodologias de la

investigacion educativa en los diferentes
dimensiones y campos de manifestacion de la
educacion.

Aprendizaje de las estrategias para derivar
informacién atil para la intervencién en sus

distintos campos.

Aprendizaje de encuadres y metodologias para la
reflexion profesional y produccién de
conocimientos.

Analisis del
sujeto de la
formacidén y sus
condiciones

Aprendizaje de los corpus tedricos que dan cuenta
del sujeto de la educacidon tanto en la posicién de
sujeto en formacién como de sujeto formador, con
especial referencia a [la 1iIncidencia de las
variables de edad, género, clase social, etnia y
al problema de la diversidad cultural.

Aprendizaje de los corpus tedricos que dan cuenta
de las situaciones y las relaciones de formacion

en diferentes ambitos (educaci6on formal, no
formal, informal), campos (comunitarios,
organizativos, grupales, interpersonales) y a

través de diferentes situaciones (presenciales,
semipresenciales, a distancia).

Teoria y técnica

de los encuadres
generales de la
intervencion
educativa

Aprendizaje de los corpus tedricos que dan cuenta
de la intervencidon educativa, sus posibles
encuadres y sus condiciones.

Desarrollo de las capacidades de utilizacion de
las distintas herramientas que pueden considerarse
sustantivas y basicas para cualquier intervencion
educativa.

14. DISTRIBUCION DE ASIGNATURAS SEGUN LA ESTRUCTURA CURRICULAR ADOPTADA

Area | - Analisis de la educaciéon y sus manifestaciones.

Introduccién a las Ciencias Sociales
Corrientes del Pensamiento Contemporaneo

Pedagogia
Sociologia
Historia General
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Facaltad do SHumanidades
Sociologia de la Educacion Cuatrimestral
Antropologia Social y Cultural Cuatrimestral
Historia de la Educacién Argentina Cuatrimestral
Politica Educativa Cuatrimestral
Filosofia de la Educaciodn Cuatrimestral
Organizacion y Administracion de la Educacion Cuatrimestral
Economia de la Educaciodn Cuatrimestral
Pedagogia de la Formacioén Cuatrimestral
Sistemas y Politicas de Formacion Cuatrimestral
Area Il - Investigacion en educacién y conocimiento de la problematica
regional.
Seminario de la Realidad Educativa Anual
Estadistica Educativa Cuatrimestral
Investigacion Educativa | Cuatrimestral
Teoria y Métodos de la Investigacién Cuatrimestral
Investigacion Educativa 11 Cuatrimestral
Pasantia y Memoria Anual

Area 111 - Analisis del sujeto de la formacion y sus condiciones

Psicologia Cuatrimestral
Biologia del Aprendizaje Cuatrimestral
Psicologia Evolutiva 1 Cuatrimestral
Psicologia Evolutiva 11 Cuatrimestral
Sociologia de la Educacién Cuatrimestral
Psicologia de la Educacion Cuatrimestral
Grupos e Instituciones Educativas Cuatrimestral

Area IV - Teoria y técnica de los encuadres generales
de la intervencién educativa

Didactica | Anual
Didactica I1 Cuatrimestral
Grupos e Instituciones Educativas Cuatrimestral
Teoria Curricular Anual
Evaluacion Cuatrimestral
Practica y Residencia en Instituciones Educativas Anual
Organizacion y Administracion de la Educacion Cuatrimestral
Psicosociologia de la Formacion Cuatrimestral
Pasantia y Memoria Anual

15. PRESENTACION DE CADA ASIGNATURA |

PRIMER NIVEL

| 1 JIntroduccién a las Ciencias Sociales

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.
Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.
Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.
Objetivos Generales:
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Que el alumno conozca y comprenda los conceptos basicos, las principales
teorias y los pensadores mas caracteristicos de la ciencia politica y la
economia.

Que utilice dicho instrumental tedérico para analizar y evaluar problemas
sociales significativos del mundo contemporaneo y su repercusion sobre el
ambito educativo.

Contenidos Minimos:

Realidad mundial y educacién. conceptos, teorias y problemas:

Educacién y sociedad, etapas o estadios en la marcha de las civilizaciones,
condicionamientos y exigencias que en cada época el contexto politico,
econdomico y cultural impuso a la educacioén.

Concepciones sobre persona, cultura vy sociedad. Naciéon y estado.
Instituciones, burocracia y gobierno. Partidos politicos, ideologia y poder.
Produccion y reproduccion cultural. La democracia como sistema de gobierno y
como forma de vida. Liberalismo, socialismo y concepciones eclécticas.
Caracterizacién o iImportancia de Qlos hechos econdémicos. Evolucién del
pensamiento econémico: principales escuelas y sus representantes mas
caracteristicos: Adam Smith y la escuela liberal clasica. Karl Marx y la
critica radical, A. Marshall y los neoclasicos. Keynes vy el
intervencionismo moderado.

Principales conceptos econdémicos y su aplicacion en educacién: bienes y
servicios, oferta y demanda, inversion y consumo, eficiencia y eficacia,
efectividad y relevancia, sectores y TfTactores de la produccion, empleo y
desempleo, desarrollo y subdesarrollo.

Situacion y problemas actuales:

Los grandes problemas universales del presente: globalizacién y cambio
tecnoldgico. Disminucion de [la importancia de los estados nacionales:
comercio, informacién, enfermedades y delitos que trascienden las fronteras.
Megatendencias y el pasaje de una sociedad industrial a una de la informacidn
y el conocimiento. Los problemas de la marginalidad, la pobreza extrema y la
exclusion en un mundo de maravillas cientificas y tecnolégicas. Repercusiones
educativas de cada uno de los problemas enunciados.

[2 | Psicologia |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Conocer conceptos basicos de la psicologia.

Introducir al alumno al conocimiento de las teorias psicolégicas
contemporaneas.

Utilizar correctamente del Lenguaje técnico de la psicologia.

Contenidos Minimos:
Epistemologia de la psicologia.
Psicologia de la conciencia.
Psicologia de la conducta.
Psicologia del inconsciente.
Psicologia cognitiva.
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[3 |Corrientes del Pensamiento Contemporaneo

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Contextualizar el pensamiento de esta época en relacion con los escenarios
econémicos, politicos, sociales y culturales en los que se define, opera y
produce efectos.

Analizar conceptos fundamentales del paradigma moderno como referentes
ineludibles, desde y contra los cuales se construye el pensamiento
contemporaneo.

Contenidos Minimos:

El Sujeto: Categorias modernas. Criticas fundamentales de las mismas desde el
siglo XIX hasta el presente. Hommo Sapiens — Hommo Informaticos — Hommo
Videns. Inferencias para la ética.

La Historia. Categorias modernas. Crisis de los grandes relatos y de la idea
de progreso.

La Ciencia y Qla Tecnologia: El paradigma positivista. La epistemologia
contemporadnea y la crisis de la racionalidad. Relaciones Saber - Poder;
Verdad — Lenguaje.

El Estado y la Sociedad: Categorias modernas. Fuentes de poder y legitimidad.
Crisis, desregulacion, globalizacion, democracia. Nuevas demandas.

[4 | Pedagogia

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Comprender la complejidad del fendmeno educacional y sus niveles de analisis
dentro de una perspectiva contextual.

Integrar las funciones del educador y del educando en el marco de la relaciodn
interpersonal y de las practicas pedagoégicas institucionalizadas.

Analizar la complejidad del rol profesional docente, definiendo competencias
y valorando las condiciones de su desempefio.

Discutir el encuadramiento epistemoldgico de la Pedagogia destacando la mutua
implicacion entre teoria y praxis.

Contenidos Minimos:

En qué consiste el proceso educativo.

Criterios y niveles de analisis. Perspectiva contextual: la educacién como
practica sociocultural. Funciones reproductora y transformadora de Ila
educacion.

Los protagonistas del quehacer educativo.

Educando, alumno, sujeto del proceso. El educador y sus formas: educador,
docente, formador.

Docencia e Institucion Escolar.

La docencia como profesiéon. Dimensiones implicadas en el rol docente. Modelos
interpretativos. Competencias, condiciones y riesgos profesionales. Funciones
de la escuela actual. Relaciones con la familia y la comunidad. Compromiso
profesional docente frente al Estado como agente educativo.
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Facaltad do Hamanidades
Encuadramiento epistemoldgico de la Pedagogia.

Implicacion entre teoria y practica. Compromiso docente y teorizacioén
pedagdgica. Problematica pedagégica contemporanea.

[5 | Sociologia

Modalidad de dictado: Teérico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Conocer y manejar adecuadamente los conceptos socioldégicos.

Determinar la naturaleza de la Sociologia.

Adquirir informacion sobre las teorias sociolégicas clasicas y contemporaneas
mas relevantes.

Explorar las transformaciones que han tenido lugar en el pasado y que
permitiran analizar manifestaciones socializadoras actuales.

Descubrir la importancia de la perspectiva sociologica para la comprensioéon y
la solucion de problemas cruciales de la sociedad.

Contenidos Minimos:

La perspectiva socioldgica: el campo de 1la Sociologia. Criterios para
definirlo. Origenes de la sociologia y las corrientes clasicas mas
relevantes: Marx, Durkheim, Weber, Marinowsky, Merton, Parsons. Decantacion
de un marco conceptual. La Teoria de la Accidén Social.

La teoria social hoy. Principales categorias conceptuales. Expectativas
sociales. Mundializacion; nuevos actores y movimientos sociales.

[6 [Biologia del Aprendizaje |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duraciéon del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Interpretar la perspectiva biolégica del aprendizaje desde un enfoque
evolutivo - ecolégico - epistemoldgico y a la luz de los modelos neuroldgicos
actuales.

Describir e Interpretar los conocimientos neuroanatémicos y Tisiolégicos que
fundamentan el aprendizaje y el control hormonal que rige la conducta en el
contexto de las Teorias del Aprendizaje.

Aplicar 1la metodologia cientifica y la terminologia especifica en la
resolucién de situaciones problematicas.

Aplicar los contenidos adquiridos en situaciones de transferencia referidas
al proceso ensefianza — aprendizaje.

Contenidos Minimos:

La neurona - base funcional nerviosa.

Las unidades funcionales de Luria: alerta, asociaciéon y accion ( S.N.C. y S.N
P).

La adquisicion de los conocimientos: Motivacién, Memoria, Aprendizaje y
Lenguaje.

La manifestacidén externa: conducta y control hormonal.

Reproduccioéon y herencia.
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Etapas de la vida: nifiez, adolescencia, adultez y tercera edad.

SEGUNDO NIVEL

[7 |[Historia General de la Educacion

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duraciéon del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Problematizar la realidad educativa actual a partir de [la dimensién
historica.

Comprender la ldégica de articulacion de los fenbmenos educativos y de la
sociedad en las distintas etapas histoéricas.

Comprender al sistema educativo como resultado de un proceso de construccion
historica, conflictivo y sujeto a multiples determinaciones.

Contenidos Minimos:

Genealogia del sistema educativo moderno en Europa y en su expansiéon a
Latinoamérica: proceso social que data aproximadamente a partir del siglo
XVl, conflictivo y sujeto a midltiples determinaciones, en cuyo '"devenir"
definira sus responsabilidades en 1la tarea de reproducciéon simbolica:
contenidos, métodos, destinatarios, encargados de conducirlo.

Sicologla cvoilutiva
8 Psicologia Evoluti I
(DE LA NINEZ- LA PUBERTAD Y LA ADOLESCENCIA)

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Reconocer en el devenir histdérico los avances tedricos y metodolégicos del
campo de la Psicologia de la nifiez, la pubertad y la adolescencia que han
permitido distintos discursos en este campo del conocimiento

Describir y explicar los procesos del desarrollo de las mencionadas edades
evolutivas para interpretar al sujeto que aprende y al sujeto que ensefia en
la relaciéon educativa, su naturaleza psicoldgica, sus capacidades y la
organizacién de los procesos subyacentes, incluyendo la evolucion de los
cambios.

Integrar los aportes tedricos y practicos de la Psicologia la nifiez, la
pubertad y la adolescencia para [la interpretaciéon en las areas de
intervencion de las Ciencias de la Educacion.

Contenidos Minimos:

La psicologia de la nifiez y la adolescencia desde una perspectiva historica.
Primeros estudios de Tfildsofos y pedagogos. Teorias para el estudio del
desarrollo humano. Constructivismo Genético, Psicoanalisis, Teoria del
Aprendizaje Social. Psicologia Social. Nuevas perspectivas de analisis
Dilemas en la interpretacion del desarrollo.
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Continuidad y Discontinuidad. Universales y Diferencias especificas. Dominio
general y Dominio especifico. Socializacién y Singularizacién. Estructuras y
Procedimientos.

Diacronia y sincronia en el desarrollo humano.

Desarrollo prenatal, nacimiento y recién nacido. Primer afio de vida. Nifiez.

Adolescencia

La cultura infantil y adolescente en Argentina.

Los sujetos en desarrollo segin las particularidades del contexto. Analisis
de las situaciones que nos presentan las diferencias y rupturas en el proceso
de desarrollo. Rol del especialista en Ciencias de la Educacidn en este campo
de trabajo.

[9 [Sociologia de la Educacion

Modalidad de dictado: Teérico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Facilitar que el alumno logre una comprensiéon de los procesos e instituciones
educativas consideradas como aspectos diferenciados de funcionamiento Yy
cambio del sistema de relaciones sociales.

Posibilitar la comprension de los procedimientos cientificos propios de la
sociologia de la educacioén.

Favorecer la elaboraciéon de criterios que posibiliten la aplicaciéon en todas
las dimensiones del quehacer educativo, de conocimientos socioldgicos.

Contenidos Minimos:

Relaciones entre educaciéon y sociedad. Sociologia y Pedagogia: distincion y
relaciones. Principales tendencias en sociologia de la educacioén.
Socializacidon e incorporaciéon progresiva a los ambitos de convivencia.
Agentes, procedimientos y etapas de socializacion. Funcién homogeneizadora y
diferenciadora de la educacidn. Educacidon y derechos basicos de la persona.
Educacién y empleo.

Aspectos sociolégicos de las instituciones educativas. Los grupos y las
relaciones grupales en la escuela. La docencia como rol social vy
ocupacional. Evaluacion interna e impacto social de la educacion.

La escuela en 1la comunidad. Sistema de valores y educacioén. Las
diferenciaciones y disparidades de la estructura social: su influjo sobre la
educacion.

Educacion y desarrollo. Educacion, cambio social y proyecto educacional.
TALLER: Los problemas que plantea la nueva Ley de Educacidn en relacién con
los planteos de la Sociologia de la Educacion.

[10 [Seminario de la Realidad Educativa |

Modalidad de dictado: Tedérico - practica.
Carga horaria: 144 horas reloj.

Duracion del Dictado: anual.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.
Objetivos Generales:
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Proporcionar al estudiante la posibilidad de contactarse con la realidad
educativa regional, previa y paralelamente estudiada, analizada y descripta
en las clases.

Contenidos Minimos:

El Seminario consistira en la realizacion de visitas, pasantias,
relevamientos, etc. en distintos organismos del sistema educativo provincial,
en unidades educativas, en salas de clases para reconocer e identificar
problematicas propias del quehacer educativo, para lo cual se emplearan
técnicas de recoleccion de informacidn, observacidon, entrevistas, encuestas,
registros anecddticos, entre otros.

[11 [Psicologia de la Educacién |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duraciéon del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Conocer el valor de los fundamentos psicolégicos en la formacidon profesional.
Interpretar la significacion de las teorias y leyes del aprendizaje dentro
del proceso educativo.

Conocer los ultimos desarrollos e investigaciones psicoldgicas relacionadas
con el concepto de aprendizaje.

Contenidos Minimos:

El aprendizaje.

Teorias psicolégicas del aprendizaje: reflexologia - conductismo - gestalt -
teoria del campo.

Psicologia genética y aprendizaje.

Enfoque socio-histérico del aprendizaje.

Psicoanalisis y aprendizaje.

Dinamica del aprendizaje. Vinculo educador - educando.

[12 |Estadistica Educativa |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Tomar conciencia de la necesidad y el valor de 1la Estadistica para
interpretar y tratar la problematica que la realidad plantea.

Proporcionar técnicas estadisticas a fin de ser utilizadas como herramientas
en las distintas manifestaciones de la actividad educativa.

Contenidos Minimos:

Introduccidon a la Estadistica.

Distribucién de frecuencias.

Parametros de tendencia central y de orden.
Parametros de dispersion.

Regresion y correlacion.

Numeros indices.

Nociones de probabilidad.
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Distribuciones tedricas de probabilidad. Modelos matematicos.

[ 13 [Didactica 1 |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracion del Dictado: anual.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Identificar los problemas tedricos y practicos que constituyen el campo de
construccion y reflexion de la didactica.

Desarrollar una perspectiva de analisis multi-referencial y globalizadora de
la ensefianza como proceso de intervencion y como campo de ejercicio
profesional.

Desarrollar capacidades de analisis, interpretacién, disefio y evaluacién de
propuestas didacticas desde diversos enfoques.

Contenidos Minimos:

Aproximacion al campo de estudio de la Didactica desde tres contextos: socio
— histérico, institucional y epistemoldégico.

La ensefianza como sistema de comunicacion intencional: contexto, relaciones
interpersonales, objetivos, contenidos, estrategias metodoldgicas, recursos
didacticos y evaluacion.

Modelos explicativos actuales de aprendizaje y sus derivaciones didacticas.

El curriculum como espacio de integracién de los elementos tebéricos Yy
practicos de la didactica. Origen del campo de reflexiéon sobre el curriculum
y sus diversas conceptualizaciones. Disefio y desarrollo curricular.

La planificacidon didactica y la intervencion docente en el aula.

La investigacion sobre la ensefianza: enfoques actuales, procesos y técnicas
de la construccién del conocimiento en Didactica.

TERCER NIVEL

[14 |[Grupos e Instituciones Educativas |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Conocer y profundizar 1los conceptos fundamentales relacionados con la
problematica de los grupos y las instituciones.

Valorar la importancia de éstos ambitos de analisis e intervencién en la
formacion profesional.

Adquirir habilidades para el analisis e intervencion en los grupos e
instituciones educativas.

Contenidos Minimos:

Instituciones y organizaciones; caracteristicas dinamicas y estructurales. EIl
contexto institucional. Instituciones externas e 1internas: su dinamica.
Principales concepciones tedricas sobre el analisis y la intervencién en las
instituciones educativas. Niveles y dimensiones de analisis.
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Teoria de los grupos y concepciones basicas, aportes de la sociologia, del

psicoanalisis y de la pedagogia de los grupos. Articulaciones y fracturas
entre grupos e institucién educativa.

[15 |Antropologfa Social y Cultural |

Modalidad de dictado: Teérico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Se espera que los alumnos logren:

Identificar el campo disciplinar de la antropologia.
Reconocer algunas de sus tematicas estructurantes.
Distinguir y caracterizar las principales escuelas.
Reconocer las principales contribuciones de 1la antropologia para la
educacion.

Contenidos Minimos:

Antropologia, etnhografia y disciplinas afines. Especificidad de 1la
antropologia en el campo de las ciencias sociales.

La cultura, la vida doméstica, el parentesco, la organizacién politica y
social, la religion, la relaci6on individuo - sociedad, la problematica del
desarrollo, etnicidad e 1identidad, ecologia, lo rural y 1lo urbano, el
conflicto y el poder.

Algunas escuelas: Evolucionismo, Difusionismo, Marxismo, Movimiento Cultural
y Personalidad, Estructuralismo - Funcionalismo, Antropologia Social
Britanica, interaccionismo simbélico, Materialismo Cultural, teorias
antropolégicas contemporaneas. Antropologia y educacion: Educacién y cultura.
Antropologia educativa.

[16 | Teoria Curricular

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracién del Dictado: anual.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Desarrollar competencias para el analisis, interpretaciéon y comprension de
los discursos curriculares.

Aprehender desde enfoques diferenciados, aspectos, dimensiones y niveles de
analisis del campo curricular.

Correlacionar niveles curriculares con espacios de decisién curricular.

Contenidos Minimos:

Ciencia. Campos disciplinarios. Campo curricular: estructura y organizacion.
Niveles curriculares: del curriculum abstracto al desarrollo curricular.
Discursos curriculares, conocimiento y poder.

[17 | Evaluacion

Modalidad de dictado: Teérico - practica.
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Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Comprender la transversalidad de la evaluacidon en el sistema educativo y en
el sistema de ensefanza.

Desarrollar competencias en la formulacién y ejecucién de planes de
evaluacidon en las diferentes dimensiones.

Valorar la funcidon de la evaluacién como proceso permanente de reflexion en
vistas al mejoramiento de la accion educativa.

Contenidos Minimos:

Concepciones de evaluaciéon: modelos contemporaneos de evaluacion.

Relacion evaluacidon, ética y poder.

Dimensiones de la evaluacion:

- de los aprendizajes: diversidad de metodologias en funcién de los tipos de
aprendizajes y de las modalidades de ensefianza. Criterios e instrumentos.
Diferenciacion de los conceptos de evaluacidn, acreditacién, promociéon y

certificacion. Relacione entre evaluacion y fracaso escolar.

- de la ensefianza: la autoevaluacién y la evaluacidon de terceros (alumnos,
pares y agentes educativos), para el mejoramiento de la propia practica.
Criterios e instrumentos.

- de la institucidon: diferentes enfoques de la evaluacion. Evaluacion y
gestién. Evaluacidén e innovacion.

[18  [Historia de la Educacidén Argentina |

Modalidad de dictado: Tedérico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Analizar la génesis del sistema educativo de América Latina, en el contexto
generado por la conquista.

Conocer el proceso de construccion del sistema educativo argentino, es decir,
la historia en la que se fueron definiendo las instituciones, la estructura,
el cuerpo docente, la curricula, los destinatarios, los sistemas de control,
los proyectos pedagdgicos dominantes.

Comprender la insercion de la historia educativa argentina en el contexto
latinoamericano y sus articulaciones (imposicién/adopcién/resignificacion)
con la historia del sistema educativo euro-occidental.

Contenidos Minimos:

La expansion de los sistemas educativos euroccidentales en América y las
formas educativas indigenas (siglos XV-XV1). Las oOrdenes religiosas y la
evangelizacion. El proceso de estructuraciéon del sistema educativo argentino
desde la Colonia hasta la sancién de la Ley Federal de Educacidn; desde las
instituciones de herencia hispanica y el espacio educativo en construccidn
previo a la Organizacion Nacional (siglos XVI — XIX), hasta la globalizacién
y el neoliberalismo de la década de los ”90. Vinculacidon con procesos
similares en otros paises de América Latina.
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[19 |[PolTtica Educativa |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Identificar la bases doctrinarias, los modelos explicativos vy las
realizaciones de Politica Educacional.

Favorecer la interpretacion y el estudio comparativo de problemas, propoésitos
y realizaciones de la Politica Educacional.

Estimular el analisis critico de los diferentes aportes tedricos de la
Politica Educacional.

Contenidos Minimos:

Concepto de politica. La politica educacional: conceptos; vinculaciones y
fundamentos epistemolégicos.

Las teorias e instrumentos que fundamentan la organizacidén institucional del
sistema educativo nacional y provincial.

Los problemas educativos que inciden en la determinacion de la politica
educacional y en sus resultados.

Las transformaciones sociales, culturales y politicas que determinan en la
Politica Educacional 1la necesidad de ampliar o modificar sus bases
doctrinarias y sus instrumentos de realizacion.

[20 |Psicologia Evolutiva 11 |
(DE LA JUVENTUD, LA ADULTEZ Y LA EDAD MAYOR)

Modalidad de dictado: Teérico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Reconocer en el devenir histéorico los avances tedéricos y metodolégicos del
campo de la Psicologia de la juventud, la adultez y la edad mayor que han
permitido distintos discursos en este campo del conocimiento

Describir y explicar los procesos del desarrollo de las mencionadas edades
evolutivas para interpretar al sujeto que aprende y al sujeto que ensefia en
la relacidon educativa, su naturaleza psicolégica, sus capacidades y la
organizacién de los procesos subyacentes, incluyendo la evolucion de los
cambios.

Integrar los aportes tedricos y practicos de la Psicologia de la juventud,
adultez y la edad mayor para la interpretacién en las &areas de intervencion
de las Ciencias de la Educaciodn

Contenidos Minimos:

La psicologia de la juventud, de la adultez y la edad mayor desde una
perspectiva histérica.

Primeros estudios de filésofos y pedagogos. Teorias para el estudio del
desarrollo humano. Constructivismo Genético, Psicoanadlisis, Teoria del
Aprendizaje Social. Nuevas perspectivas de analisis.

Diacronia y sincronia en el desarrollo del sujeto.

La juventud, la adultez y la edad mayor en la Argentina.
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Facultad do Humanidades
Los sujetos en desarrollo segin las particularidades del contexto. Analisis

de las diferencias y rupturas en el proceso de desarrollo del sujeto. Rol del
especialista en Ciencias de la Educacidon en este campo de trabajo.

| 21 | Didactica 11

Modalidad de dictado: Teérico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Se prevén oportunidades para que los alumnos:

Analicen criticamente la problematica didactica articulando las diferentes
variables en juego, desde la particularidad de cada ciclo y su relacion con
los distintos contextos.

Reconozcan el espacio de formacién de Tformadores para el analisis e
interpretacién en los ciclos.

Perfeccionen habilidades en el manejo de dispositivos especificos del proceso
didactico en la nifiez, adolescencia y adultez.

Contenidos Minimos:

Construccion socio-histdrica de los ciclos.

Analisis didactico: situacidon curricular desde la casuistica y desde las
representaciones sociales en los ciclos de la vida.

Didactica de los ciclos para la pedagogia de la formaciodn.

Taller: Analisis de clases en diferentes ambitos institucionales.

CUARTO NIVEL

[22 |Filosofia de la Educacion |

Modalidad de dictado: Tedérico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Delimitar lo peculiar del fendémeno educativo en su dimensién filoséfica.
Identificar diversas cosmovisiones que determinan diferentes
contextualizaciones y practicas pedagoégicas.

Contenidos Minimos:

Analisis de los fundamentos filos6ficos de la educacion.

Las funciones y los objetivos de una Filosofia de la Educaciéon. Examen de
los problemas antropolégicos teleolégicos y axioldgicos de la educacion.
Panorama Ffilos6fico - educativo actual. Modernidad y pos modernidad:
reflexiones sobre el hombre y el proceso de su formacidén; otras perspectivas
contemporaneas en Filosofia de la Educacion.

Evolucién y constitucidén actual del campo de la Filosofia de la Educacion.
Perspectivas filosé6ficas de las teorias de la educacion.
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[23 | Investigacién Educativa I |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Que el alumno se inicie en las actitudes, métodos y procedimientos del
trabajo intelectual y la investigacion educativa de caracter exploratorio y
bibliografico.

Que conozca y comprenda los principales conceptos y caracteristicas de la
ciencia, su trascendencia y significacion econémica y social, asi como los
habituales pasos o etapas del proceso de investigacion.

Que sea capaz de encarar una buUsqueda bibliografica sobre un tema educativo
especifico, elaborar fichas, leer activa y criticamente el material
seleccionado, realizar analisis y evaluaciones, relaciones y comparaciones
con otros textos vy articulos, identificar similitudes vy diferencias,
coincidencias y discrepancias, omisiones y concepciones implicitas.

Que sea capaz de elaborar un proyecto de investigacion y realizar un Informe
Final de la investigaciéon realizada, ajustandose a las normas y convenciones
vigentes.

Contenidos Minimos:

El ciclo completo de una investigacion: del problema a la accién eficaz.
Ciencia, conocimiento y sociedad.

La investigacioén bibliogréafica.

La técnica de las fichas.

Analisis de la estructura de wun Llibro o articulo, interpretacion de
contenidos y critica.

El método o estrategia general de la ciencia.

Elaboracién de un proyecto de investigacion.

Organizacioén y redacciéon de comunicaciones cientificas escritas.

[24 | Teoria y Métodos de la Investigacion

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duraciéon del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Examinar el proceso de investigacion vinculando las cuestiones
epistemolégicas centrales con las especificamente metodolégicas para la
comprensiéon del sentido y la ldégica de las operaciones productivas y su
correcta adecuacion a la variedad de objetos y propésitos a los que se
aplican.

Reafirmar la formacién metodolégica entendida como la concepcidn y puesta en
practica de un método de trabajo cuyo objetivo es 1la produccién de
conocimiento bien fundado, especificamente en cuanto a las habilidades para
la generacion y formulacién de problemas, propdsitos e hipoétesis, el disefio
de matrices de datos, la seleccién de procedimientos de investigacion y la
evaluacidon de la coherencia interna de un proyecto de investigacion.

Contenidos Minimos:

“« 7 »
_@0%%7‘ b4 (273
/

(3500) - . Las Horas 727 - Resistoncia - Chaco - Repiblica Clpgentina - Taldfono (54) 03722 42-7470/ 42-2257 * Fiar (54) 03722 42-7470/ 44-6958




20

Viversidad Nacional ded Nordeste
Cg%ixaéba/aé QQQZw%ayubéuﬁm

Teoria y métodos de la investigacién incluye dos areas tematicas en estrecha
vinculacién: La teoria del conocimiento cientifico y el proceso de
investigacion en sus diversas instancias, decisiones y acciones.

Conocimiento y métodos. Componentes tedricos y empiricos en el conocimiento
cientifico y procesos inferenciales asociados para su sintesis. Perspectivas
de descubrimiento y de validacién en la consideracion de los procedimientos
cientificos. Tesis centrales de 1la metodologia y de las ciencias
contemporaneas y notas fundamentales adscribibles al concepto de ciencia
actual .

La acreditacion del conocimiento cientifico como procesos social e
institucional.

Proceso de Investigacién. El sistema conceptual de 1la investigacion:
planteamientos y formulacién de interrogantes, propoésitos, hipétesis y marcos
tedricos. La transformacion del sistema conceptual en un sistema operacional.
El dato cientifico y relaciones légico — metodoldgicas entre matrices de
datos.

Principios para el disefio de los instrumentos de produccién y registro de
datos. Plan de tratamiento y analisis de datos. La puesta en relaciéon de los
resultados del analisis con el sistema conceptual. La validacién expositiva
de procesos y resultados.

[ 25 |[Practica y Residencia en Instituciones Educativas |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 144 horas reloj.

Duraciéon del Dictado: Anual.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Delimitar el campo epistemolégico de la practica propio de la Ciencias de la
Educacion.

Analizar e interpretar los procesos explicitos e implicitos, manifiestos y
latentes en el ensefar.

Asumir la responsabilidad como formador de manera reflexiva.

Reconocer vy aplicar dispositivos para la ensefianza en el campo de las
Ciencias de la Educacion.

Contenidos Minimos:

A) Encuadre tedrico

Explicitacion del marco y delimitacion del campo de la Practica de la
Ensefanza.

Analisis del proceso de ensefianza en las instituciones.

Analisis del proceso de la ensefianza en el aula.

B) Actividades practicas

Trabajo en grupo para la construccion de los conocimientos de esta area
disciplinar.

Talleres para la integracién entre el hacer y el pensar.

Encuentro de intercambio y profundizacioén.

Residencia Pedagdgica.

Talleres Pos-practica.

Encuentros de evaluacién grupal.

[26 [Organizacién y Administracién de la Educacién

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.
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Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Comprender la problematica de la organizaciéon y administracion educacional
como un proceso de gobierno para contribuir a afianzar la calidad del sistema
educativo en la democracia.

Comprender 1las construcciones Yy reconstrucciones de [la ciencia de la
organizacion y administracion y tender a la busqueda de la especificidad en
el campo educativo en funcidn de la dinamica social, politica, econdmica y
cultural.

Seleccionar con postura critica las intervenciones posibles para una gestion
efectiva y relevante en el contexto de fines de siglo.

Contenidos Minimos:

Organizacion y administracion de la educacion como campo problematico.

Corpus tedricos y analisis de administracion publica y gestién educativa.
Enfoques. Visiéon latinoamericana. Antecedentes epistemoldgicos. Nuevos
desafios.

Relaciones entre filosofia de la educacion, politica educacional,
organizacion y administracién de la educaciéon. Planeamiento, curriculo y
legislacion.

Instancias de gobierno.

Modelos de gestion: centralizacion, descentralizacion, ventajas y
desventajas.

Las instituciones educativas como campo problematico.

Especificidad y complejidad. Dimensiones de analisis.

Tipos de conduccién

La supervision y sus nuevos roles.

El planeamiento como herramienta para la gestiodn

El planeamiento en América Latina. Nuevos paradigmas: planeamiento normativo
y estratégico situacional.

Planeamiento de la institucién escolar. Metodologia para su formulacioén.

[27 |Economia de la Educacién |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 72 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Evaluar la interdependencia de la educacion con los factores econémicos,
sociales y tecnologicos caracteristicos del mundo contemporaneo y de sus
grandes tendencias de cambio.

Comprender los conceptos, enfoques y teoria econémicas sobre la educacién,
asi como sus principales supuestos, limitaciones, criticas Yy debates
actuales.

Evaluar los aspectos cuantitativos, economicos y Ffinancieros de los sistemas
educativos y su relacion con politicas, prioridades y decisiones educativas.
Evaluar las posibilidades, requisitos y limitaciones de la educacidén como
estrategia de transformacién social.

Contenidos Minimos:
El mundo contemporaneo como contexto o marco de referencia para toda acciodn
profesional, especialmente la educativa.
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La actual situacion econdomica internacional, repercusiones Yy demandas
educativas.

Enfoques econémicos de la educacién. Influencias y relaciones reciprocas
entre educacioéon y economia. La educacidén cono consumo y como inversion. Las
nociones de "'recursos humanos™ y de 'capital humano™. Eficacia, eficiencia y
rentabilidad. Educacién y trabajo. Financiamiento de la educacion. Criticas
y enfoques alternativos.

Diagndstico y descripciéon cuantitativa de un sistema educativo. Relacién
entre politicas educativas y asignacion de recursos.

Desarrollo y subdesarrollo: teorias universales y opiniones latinoamericanas.
Respuesta de los sistemas educativos de América Latina a las demandas del
desarrollo.

[28] Investigacion Educativa 11 |

Modalidad de dictado: Teérico - practica.
Asignatura tedrico-practica, que se desarrolla con estrategias
complementarias: exposiciones tedricas sobre tematicas propias de la
asignatura, analisis y discusion sobre el tema objeto de investigaciéon con
activa participacion de los estudiantes y ejercicios de aplicacion para el
desarrollo del proceso de investigacion.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracion del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Conocer y desarrollar las diferentes fases e instancias del proceso de
investigacion cientifica sobre una problematica de relevancia teérica y/o de
la préactica educativa actual.

Objetivos especificos:

Aplicar los conceptos centrales de la metodologia de la investigaciéon en la
produccion de conocimientos sobre los fendémenos educativos.

Desarrollar competencias para seleccionar estrategias metodoldgicas
cualitativas o cuantitativas de acuerdo con las caracteristicas de los
estudios que se realicen. Adquirir habilidades para la aplicacién de técnicas
de tratamiento e interpretaciéon y comunicaciéon de la informacion producida.

Contenidos Minimos:

El planteamiento y formulacion del problema, el marco referencial y los
objetivos de la investigaciéon. El disefio del objeto: unidades, variables y
dimensiones de analisis. Los procedimientos: la muestra, los instrumentos de
relevamiento de informacion. La preparaciéon del trabajo de campo. El acceso
a las instituciones u otros ambitos del quehacer educativo. Las diferentes
estrategias de produccién y tratamiento de datos. La complementariedad de los
enfoques cualitativos y cuantitativos en el analisis de la realidad
educativa. Las conclusiones de la iInvestigacion. Las pautas para la
presentacién de informes de investigacion.

QUINTO NIVEL

[29 | Pedagogia de la Formacion |

Modalidad de dictado: Teérico - practica.
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Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Reconocer los debates subyacentes en la formacidn y sus problemas.

Diferenciar y relacionar los diferentes enfoques y producciones que aportan a
la complejidad del objeto.

Delimitar los nucleos basicos de la pedagogia de la formacion.

Contenidos Minimos:

El campo de la formacidén: construccion histérico social y sus enfoques.

La pedagogia de la formacidn y sus problemas especificos.

Procesos y dispositivos de la formacién: la profesionalizacién docente y el
desarrollo personal en dinamica.

[30 |Psicosociologia de la Formacioén |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Delimitar un marco tedrico - metodolégico que fTundamente las estrategias y
técnicas diferentes en los ambitos de la formacién docente.

Perfeccionar habilidades en el manejo de estrategias y técnicas en los
diferentes roles y situaciones de formacion.

Contenidos Minimos:

El campo de la psicosociologia de 1la formacion: enfoques y tendencias
actuales.

El conocimiento, el formador y el ser en formacioén.

Dispositivos de formacidn: investigacion - intervencidon en la situacidén de
formacion.
[31 |Sistemas y Politicas de la Formacion

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.

Carga horaria: 96 horas reloj.

Duracién del Dictado: cuatrimestral.

Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

Objetivos Generales:

Comprender las caracteristicas de los sistemas y su administracién en el
marco de las politicas en que surgen.

Analizar los marcos regulatorios de las politicas y sistemas de formacioén.

Contenidos Minimos:

Sistemas de formacién: politicas y administracion.

Perspectiva sociohistérica. Marcos legales que regulan los sistemas de
formacion.

[32 |Pasantia y Memoria |

Modalidad de dictado: Tedrico - practica.
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Carga horaria: 144 horas reloj.
Duracién del Dictado: anual.
Optatividad y obligatoriedad: Obligatoria.

PASANTIA

Objetivos Generales:

Organizar experiencias de aprendizaje en situaciones de formacién docente
diversas.

Analizar y fundamentar los procesos puestos en juego.

Contenidos Minimos:
La pasantia posibilita participar en espacios institucionales seleccionados
al efecto como dispositivo de articulacion teoria-practica y de vivencia de
experiencias de formaciéon docente que involucren al alumno en un trabajo de
rutina profesional.

MEMORIA

Objetivos Generales:

Narrar la experiencia profesional realizada en la trayectoria de la Formacion
Docente.

Analizar las decisiones asumidas a la luz de los conocimientos tedricos, de
la reflexidn critica y de la situacion dada.

Descripcion:

La memoria podrda tener distintas formas:

» De reflexion sistematica y fundamentada de la trayectoria de la formacion

» De abordaje de una tematica o problematica proveniente de la experiencia
profesional o de la situacidon de pasantia.

> De estudio tedrico de alguna tematica de la formacion que incluya
referencias de trabajo en terreno.

Las dimensiones de analisis pueden ser:

La fundamentacién desde un marco tedrico riguroso

La relacién teoria-practica

La referencia al campo profesional y de accién

La indagacion bibliografica amplia

El analisis de la implicacién personal y la consideracion de la dimensién
autoformativa.

VVVVY

Extension:
50 a 100 paginas

16. SISTEMA DE CORRELATIVIDADES

N [C. |N© | ASIGNATURAS C.H. REGUL . APROBADA
1[1°| 1 [Introduccidn a las Ciencias Sociales 72 I | ——
1]1°| 2 |[Psicologia 72| ————— |
1]1°| 3 [Ctes. del Pensamiento Contemporaneo 72 ———— | -
Taller de Comprensién y Produccién 96| --—-—- |  -——————_—_—_C

”@0%%}‘ (23

¢4
(3500) - . Las Heras 727 - Resistencia - Chaco - Repiblica Clypgentina - Taldfono (54) 03722 42-7470/ 42-2257 * Fhar (54) 03722 42-7470/ 44-6958




25

@24u¢e%%b2%/Cl4é%dwun/¢&/€b4é%a@%%
Facullad de Humanidades
de Textos
1|2°]| 4 |Pedagogia 9%6| --—1— | @ —————————
1 (22| 5 |Sociologia 72 N
1[(2°| 6 |Biologia del Aprendizaje 9% -—-—f— |
Total horas reloj — Nivel 1 576
2 |1°| 7 |Historia General de la Educacion 72 4-1 3
2 |1°| 8 |Psicologia Evolutiva 1 72 6 2
2 11°| 9 |Sociologia de la Educacion 72 4-5 1
2| A |10 |Didactica 1 96| 1-3-4 2
2| A [11|Seminario de la Realidad Educativa 144 4 1-Taller de Comp.
y Prod. de Textos
2 |2°| 12 |Psicologia de la Educaciodn 72 6-8 2-4
2 | 2°| 13 |Estadistica Educativa 72| ----- Acreditada
Informatica
Total horas reloj — Nivel 11 600
™
3 |1°| 14 |Grupos e Instituciones Educativas 72 9 2-4-5
3 | 1° |15 [Antropologia Social y Cultural 72 11 1-3-5
3| A |16 |Teoria Curricular 96| 7-9-10 1-3-4
3 |1° |17 [Evaluacion 96|10-11-12 |  —-————————-
3 |2°| 18 |Historia de la Educacion Argentina 72| -————- 7
312°|19 |Politica Educativa 72 9 7-11
3 |2°| 20 |Psicologia Evolutiva 11 72| --———- 8
3 |2°| 21 |Didactica 11 96 10 | @@ ——mm—————
Total horas reloj — Nivel 111 648
4 | 1° |22 |Filosofia de la Educacioén 72 19 3-4-7
4 | 1° | 23 | Investigaci6n Educativa | 96 13 1-3-10-11
4 |19 |24 |Teoria y Métodos de la Investigacion 72| -———- 1-3-13
4 | A |25 |Practica y Residencia en 144 16-17-21 |  —-—-—-——————-
Instituciones Educativas
4 | 29|26 [Organizacion y Administracion de la 96 22 14-16-19
Educacion
4 | 29 | 27 [Economia de la Educacion 72| --———- 9-13-19
4 | 29|28 | Investigacion Educativa 11 96 24 23
Total horas reloj — Nivel 1V| 648
5| 19| 29 | Pedagogia de la Formacion 96 | 22-23-24 **)
511°| 30 |Sistemas y Politicas de Formacioén 96 | 22-23-24 **)
5| 1° | 31 |Psicosociologia de la Formacion 96 | 22-23-24 **)
5|1° | 32 |Pasantia y Memoria 144 22-23-24 (***)25
Total horas reloj — Nivel V| 432
Total horas reloj — Profesorado en 2904
Ciencias
(*) Para inscribirse en las asignaturas del 3° Nivel se requiere haber
aprobado Taller de Comprensidén y Produccidén de Textos.
“ @0”%}’ G (23
(3500) - . Las Heras 727 - Resistencia - Chaco - Repiblica Clypgentina - Taldfono (54) 03722 42-7470/ 42-2257 * Fhar (54) 03722 42-7470/ 44-6958




26

Vrnéversidad Nacional ded Nordeste

Facultad do Humanidades
(**) Para inscribirse en las asignaturas del 5° Nivel se requiere tener
acreditado Idioma Extranjero (Inglés o Francés).

(***) Para inscribirse en las asignaturas del 5° Nivel se deberad tener
aprobadas todas las materias correspondientes a los Niveles 1°, 2° y 3°.

TITULO DE PROFESOR EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

17.CRITERIOS GENERALES PARA LA ENSENANZA Y LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

17.1.Criterios sobre cémo ensefar.
Las propuestas didacticas de las catedras y espacios curriculares se

orientaran a:

> La enseflanza de la génesis de conceptos y practicas relevantes del campo
disciplinar y profesional, mostrando la dinadmica del conocimiento (teoria
y practica), su proceso de estructuraciéon, las continuidades y rupturas
que explican el estado actual de la o las disciplinas.

» La construccion del aprendizaje en tanto proceso dialéctico que requiere
momentos de elaboracién individual y grupal.

» La ensefianza que posibilite identificar y comprender las interrelaciones e
interdependencia entre teorias y practicas.

> La problematizaciéon de los objetos de estudios y Jlas practicas
profesionales en los contextos histdéricos, sociales, culturales, politicos
y econdmicos, de manera tal de favorecer el desarrollo del pensamiento
complejo y critico en los estudiantes.

» La intervencion que  favorezca la elaboracion, confrontacion vy
reelaboracién de argumentaciones personales y grupales.

» La ensefianza de estrategias y técnicas de intervencién profesional
vinculadas al campo de estudio.

> La promocién de la creatividad y de actitudes que permitan moverse en la

incertidumbre, Hla diversidad y Qla multicausalidad de los fendmenos

educativos,

El respeto por los estudiantes, sus intereses y necesidades, favoreciendo

la confianza en si mismos, sus posibilidades de aprender y mejorar.

» La participaciéon democratica, responsable y auténoma sobre las que se
construye el aprendizaje independiente.

» La facilitaciéon de oportunidades para aprender a investigar, reflexionar y
producir, evitando que los estudiantes se limiten a ser repetidores de
teorias e ideas ajenas.

Y

17.2.Criterios sobre la evaluacion de los aprendizajes.

Los principios que orientan la toma de decisiones en torno a la evaluacioén
de los aprendizajes son los siguientes:

» Asumir la evaluacidon desde una perspectiva superadora de la evaluaciodn
como control de resultados y enjuiciamiento externo, que la conciba como
una instancia de la ensefilanza y el aprendizaje en la que se reflexiona
sobre los procesos realizados y en curso, los logros y las dificultades
propias y del grupo clase.

» Para la tarea pedagoégica es imprescindible evaluar condiciones externas,
institucionales y grupales, tanto como procesos y resultados.

» La evaluacion requiere de informacién pertinente, valida y fiable que se
analiza en funcidn de criterios o parametros de comparacién establecidos,
para luego formular un juicio de mérito y valor que constituye la base de
la toma de decisiones referidas a la acreditacién, promocién, calificacién
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y orientaciéon de los alumnos, y a los cambios necesarios en estrategias y

recursos de ensefanza.

» Los instrumentos, actividades y criterios de evaluacién deben ser
coherentes con los enfoques y metodologias de ensefianza y con el tipo de
actividades de aprendizaje implementadas, de manera tal que se establezca
un proceso con continuidad légica y metodoldgica desde el inicio del curso
de la materia hasta su finalizacion.

> La evaluacion desde una perspectiva integradora, propicia también espacios
de aprendizaje en los que se interrelacionan teoria y practica.

> Desde un enfoque orientado hacia el aprender a aprender y aprender a
pensar criticamente, con autonomia y creatividad, la evaluacién debe
generar competencias cognitivas y actitudes favorables para la
autoevaluacién y co-evaluacién como condicién necesaria para el ejercicio
de la profesion éticamente fundamentada.

> No existen formas de evaluacién que sean absolutamente mejores que otras.
Su calidad depende del grado de pertinencia al objeto evaluado, a los
sujetos involucrados y a la situaciéon en la que se encuentren.

» La evaluacidon constituye una fuente de conocimiento si se la organiza
desde una perspectiva, de continuidad. La reflexion sobre las
problematizaciones y propuestas iniciales, asi como los procesos
realizados y los logros alcanzados - previstos o no - facilita la tarea de
descubrir relaciones y fundamentar decisiones.

> La evaluaciéon atraviesa la practica pedagogica y condiciona las tareas
académicas de los alumnos.

En este sentido, se constituye en un espacio de intercambio vy
negociaciones en el cual el docente posee el poder del saber y de la decisidn
sobre la aprobacion de los estudiantes, de esta manera es imprescindible
asumir la tarea de evaluar con objetividad, jJusticia, responsabilidad vy
respeto hacia los evaluados, sus ideologias y valores, a su derecho a
equivocarse y recibir explicaciones fundadas acerca de correcciones Yy
calificaciones, asi como también a recibir orientaciones precisas para
mejorar y aprender.

En relacién con lo anterior, los estudiantes necesitan conocer de antemano
los criterios desde los cuales seran evaluados sus trabajos, producciones y
examenes.

18.SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE ESTUDIO

Propuesta de transicion entre el plan propuesto y el plan vigente.

1999 PRESENTACION DE LA PROPUESTA DE REFORMA CURRICULAR

2000 Analisis, evaluacidon y eventual aprobacién del la presente

propuesta
2000/ |Comienzo de aplicacion del nuevo plan, comenzando con las
2003 asignaturas de 1ler. Afio — 1ler. Cuatrimestre. Publicacién del

cronograma de vencimiento / homologacién para alumnos que hayan
cursado, regularizado y no rendido las materias del plan
anterior.

2004 Evaluaciones y reajustes

Conformacién de talleres de articulacidén y secuenciacién de
contenidos de las disciplinas por areas y niveles.
Establecimiento de la orientacidén a desarrollar en el afio 2004.

2003/4 |Primeros egresos
Implementacion de la/s orientaciéon/es elegidas.

2006 Plazo final para solicitar equivalencias entre el anterior y el
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Dniversidad Nacional dol ONowdeste

Facullad de Humanidades

19. REGIMEN DE EQUIVALENCIAS CON PLAN DE ESTUDIO ANTERIOR

Ne PLAN NUEVO PLAN ANTERIOR
1 Introduccion a las Ciencias NUEVA
Sociales.
2 Psicologia Psicologia General
3 Corrientes del Pensamiento NUEVA
Contemporaneo
Taller de Comp. y Produccién |Normativa Castellana (parcial) -
de Textos
4 Pedagogia Pedagogia General
5 Sociologia Sociologia General
6 Biologia del Aprendizaje Fundamentos Bioldgicos del Aprendizaje
Idioma Extranjero: | — F Idioma Extranjero : 1 — F
7 Historia General de la Historia General de la Educaciodn
Educacion
8 Psicologia Evolutiva 1 Psicologia Evolutiva
9 Sociologia de la Educacioén Sociologia de la Educacioén
10 Seminario de la Realidad NUEVA
Educativa
11 Psicologia de la Educacion Fundamentos Psicologicos del
Aprendizaje
12 Estadistica Educativa Estadistica Educativa
13 Didactica | Didactica General
14 Grupos e Instituciones NUEVA
Educativas
15 Antropologia Social y Antropologia Filos6fica (Parcial)
Cultural
16 Teoria Curricular Fundamentos Loégicos del Curriculo
(Parcial)
17 Evaluacion Evaluacion y Promocion (Parcial)
18 Historia de la Educacién Historia de la Educacién Argentina
Argentina
19 Politica Educativa Politica Educacional
20 Psicologia Evolutiva 11 Psicologia Evolutiva
21 Didactica 11 Didactica de los Ciclos (Parcial)
22 Filosofia de la Educaciodn Filosofia de la Educacion
23 Investigacion Educativa | Seminario Interdisciplinario |
24 Teoria y Métodos de la Teoria y Métodos de la Investigacién
Investigacion
25 Practica y Residencia en Didactica Especial y Practica de la
Instituciones Educativas Ensefianza
26 Org. y Adm. De la Educaciéon [Organizacién y Supervision Escolar
27 Economia de la Educaciodn Economia de la Educacion
28 Investigacion Educativa I1 Seminario Interdisciplinario 11
29 Pedagogia de la Formacion NUEVA
30 Sistemas y Politicas de NUEVA
Formacion
31 Psicosociologia de la NUEVA
Formacion
32 Pasantia y Memoria NUEVA
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	Objetivos y Propósitos Institucionales de la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste.


	Area I - Análisis de la educación y sus manifestaciones.
	Área II - Investigación en educación y conocimiento de la problemática regional.
	Área III - Análisis del sujeto de la formación y sus condiciones
	Área IV - Teoría y técnica de los  encuadres generales
	de la intervención educativa
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	Realidad mundial y educación. conceptos, teorías y problemas:
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	Carga horaria:  144 horas reloj.
	Duración del dictado: cuatrimestral.
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	Carga horaria: 144 horas reloj.
	MEMORIA
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	Grupos e Instituciones Educativas
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